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postepowania w przypadku podejrzenia zakazenia SARS-CoV-2

POSTEPOWANIE SZCZEGOtOWE
W PRZYPADKU PODEJRZENIA ZAKAZENIA SARS-CoV-2

Definicje
Reagowanie polega na podejmowaniu przedsiewzie¢ zmierzajagcych do zahamowania rozwoju
sytuacji kryzysowej, udzielania pomocy poszkodowanym oraz ograniczenia i likwidacji zagrozenia.
Przypadek podejrzany zakazenia SARS-CoV-2 (osoba potencjalnie zakazona koronawirusem):
Za osobe potencjalnie zakazong mozna uznaé osobe, ktéra charakteryzuje sie:
1. Przypadek objawowy:
a) temperatura ciata powyzej 38°C;
b) infekcja drég oddechowych tj.: wystepowaniem kilku objawéw choroby ukfadu

oddechowego (np. kaszel oraz dusznosci i trudnosci w oddychaniu, jak
w przypadku objawdw zapalenia ptuc lub ostrego zespotu niewydolnosci oddechowej —
ARDS);

c) utrata wechu lub smaku.
2. Przypadek bezobjawowy:
a) zwigzkiem z osobg w bliskiej stycznosci*, ktdora jest poddana kwarantannie lub izolacji
domowej w kierunku koronawirusa.

* Stycznos¢é jest definiowana jako: kontakt z wydzielinami drég oddechowych lub ptynow ustrojowych osoby potencjalnie
zakazonej, a takze opieki nad takg osobq lub zamieszkiwanie z nig, jak rdwniez kontakt z osobg podrézujgcg u ktorej
stwierdzono SARS-CoV-2.

I. Instrukcja szczegétowa

1. Na portierni przy bramie wjazdowej do MZGOK Sp. z 0.0. dokonywany jest obowigzkowy pomiar
temperatury ciata pracownikow, osdb przybywajgcych na teren zaktadu w celu wykonania
dostawy lub ustugi, mieszkaricow samodzielnie dowozgcych odpady do PSZOK, kierowcéw
odbierajgcych
z zaktadu zuzle, popioty i odpady surowcowe z wyjatkiem kierowcéw przywozacych odpady
komunalne ($mieciarki), ktorzy nie opuszczajg kabin i nie majg kontaktu bezposredniego
z pracownikami MZGOK.

2. W przypadku stwierdzenia podwyzszonej temperatury ciata powyzej 38°C, osoba ta nie jest
wpuszczana na teren zaktadu. W celu podjecia wymaganych czynnosci o fakcie tym jest
powiadamiany, w przypadku pracownikdw MZGOK - kierownik zmiany odpowiednie] instalacji,
w przypadku dostawcéw i odbiorcéw — firma w imieniu ktérej wykonujg prace.

3. W przypadku wystgpienia, u pracownika MZGOK wykonujgcego swoje zadania na stanowisku
pracy, niepokojacych objawdéw sugerujgcych zakazenie wirusem SARS-CoV-2 (temperatura ciata
powyzej 38°C oraz infekcja drég oddechowych z wystgpieniem jednego lub wiecej objawdw
choroby uktadu oddechowego tj. kaszel, dusznos¢, trudnosci w oddychaniu) nalezy niezwtocznie:
a) odsungc¢ pracownika od pracy i odestaé transportem indywidualnym do domu — w przypadku

braku mozliwosci transportowych, do momentu ich zorganizowania, nalezy pracownika
odizolowa¢ od pozostatych oséb znajdujgcych sie w obiekcie, poprzez przekierowanie do
izolatorium lub miejsca wydzielonego;

b) zgtosi¢ zaistniaty fakt przetozonemu pracownika manifestujgcego objawy zakazenia -
przetozony powiadamia Prezesa Zarzagdu MZGOK Sp. z o.0. Ponadto przetozony jest
zobowigzane zapewnic¢ kontakt osoby potencjalnie zakazonej z lekarzem POZ;

c) powiadomié¢ rowniez Wydziat Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Urzedu Miasta
Konina nr tel. 722 323 316

d) ustali¢ obszar, w ktérym poruszat sie i przebywat pracownik — w miejscach tych przeprowadzic¢
sprzatanie oraz dezynfekcje, zgodnie z procedurami okreslonymi w Instrukcji Zapobiegania
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Zakazeniu oraz Postepowania w Przypadku Podejrzenia Zakazenia SARS-CoV-2, ze szczegdlnym
uwzglednieniem powierzchni dotykowych tj. klamki, porecze, uchwyty itp.;

e) osobe potencjalnie zakazong i osoby majace z nig bezposredni kontakt, wyposazy¢ w maseczki
ochronne — przy jakichkolwiek kontaktach z tymi osobami zachowa¢ odlegtos¢ minimum 2
metry i unika¢ kontaktu twarzg w twarz;

f) sporzadzic liste oséb, ktére miaty kontakt bezposredni z pracownikiem manifestujgcym objawy
zakazenia i w razie potrzeby przekazaé jg sanepidowi przekierowaé¢ do odosobnionego
pomieszczenia i oczekiwaé na decyzje lekarza POZ w porozumieniu ze stancjg sanitarno-
epidemiologiczng;;

g) powiadomié réwniez stacje sanitarno-epidemiologiczng i stosowac sie scisle do wydawanych
instrukcji i polecen;

h) Prezes Zarzagdu wyznacza osobe, ktora w przypadku pogorszenia sie stanu zdrowia osoby
potencjalnie zakazonej, po uzgodnieniu z lekarzem POZ lub/ i stuzbami sanitarno-
epidemiologicznymi, organizuje transport do wskazanej placdwki medycznej;

A. ZTUOK

e Pracownicy zmiany w ZTUOK, ktérzy mieli kontakt z osobg zakazong pozostajg w nastawni
i sg objeci izolacjg w miejscu pracy do czasu podjecia decyzji przez lekarza POZ po
wykonaniu teleporady z pracownikiem potencjalnie zakazonym;

e W czasie , izolacji zaktadowej” pracownicy zmiany natychmiast przystepujg do odstawienia
instalacji zgodnie z instrukcjg eksploatacji, a kierownik zmiany informuje o tym odbiorcéw
energii elektrycznej Centralnej Dyspozycji Mocy (tel. 58 888 83 18) i ciepta (MPEC tel.
665 665 214);

e Po bezpiecznym odstawieniu instalacji pracownicy zmiany przekierowani sg do
izolatorium i stosujg sie do polecen lekarza POZ oraz stuzb sanitarno-epidemiologicznych;

e Po przeprowadzeniu dezynfekcji obszaréw, gdzie przebywata osoba potencjalnie zakazona
oraz osoby z bezposredniego kontaktu, do pracy wzywana jest zmiana, ktéra nie miafa
bezposredniego kontaktu z poprzednikami.

e Jesli zdezynfekowane sg pomieszczenia pracy i pomieszczenia socjalne oraz potwierdzona
jest mozliwos¢ podjecia pracy przez kolejng zmiane (badanie temperatury ciata i
obserwacja objawodw), rozpoczyna sie uruchamianie instalacji ZTUOK zgodnie z instrukcjg
eksploatacji.

B. Przyjecie odpadow — WAGA

e W MZGOK pracujg dwie wagi wjazdowo-wyjazdowe w réznych lokalizacjach. Zostaty w nich
zastosowane dostepne rozwigzania techniczne, organizacyjne i indywidualne Srodki
ochrony przed zakazeniem.

o Jesli u pracownika obstugi wagi wystapig objawy zakazenia koronawirusem, natychmiast
wstrzymacé obstuge przyjecia odpaddéw na tej wadze i kierowac dostawcéw na drugg wage.

e Pomieszczenie pracy i przylegte pomieszczenia socjalne nalezy zdezynfekowac i po
potwierdzeniu mozliwosci bezpiecznego wykonywania pracy uruchomi¢ kolejng zmiane.

1. W normalnych warunkach praca odbywa sie:

na wadze nr 1

e praca ciggta w systemie trzyzmianowym, gdzie trzecia zmiana obstuguje wyfacznie
produkcje wewnetrzng na terenie zaktadu (prace sortowni)

na wadze nr 2
e W poniedziatki w godzinach 9:00 — 17:00,
e od wtorku do pigtku w systemie dwuzmianowym w godzinach 6:00 — 22:00
e w sobote w godzinach 6:00-14:00

2. W przypadkach nadzwyczajnych i braku mozliwosci zapewnienia petnej obsady kolejno
podejmowane sg nastepujgce kroki:

Wydanie 2 pazdziernik 2020 r.



MIEJSKI ZAKLAD ) . ' Zachzq/k nré6
GOSPODARKI ODPADAMI do Instrukcji zapobiegania zakaZeniu oraz

KOMUNALNYMI SPOLKA Z 0.0.

postepowania w przypadku podejrzenia zakazenia SARS-CoV-2

e ograniczona jest obstuga na wadze nr 2, zapewniajgc na niej prace na jedng zmiane w
godz. 9:00-17:00 przy zachowaniu ciggtosci pracy na trzy zmiany wagi nr 1.

e  czasowo zawieszona jest trzecia zmiana na wadze nr 1, ktdra obstuguje tylko produkcje
wewnetrzng na terenie zaktadu (prace sortowni), a pracownik tej zmiany zapewnia
obstuge wagi nr 2 w godz. 9:00-17:00 w celu roztadowania kolejek wsréd pojazdéw
dowozgcych odpady od dostawcdw zewnetrznych.

3. Ewidencja produkcji na sortowni na trzeciej zmianie przy braku obstugi wagi bedzie sie

odbywata w nastepujacy sposéb:

e Operatorzy sprzetu sortowni, po zwazeniu danego rodzaju odpadu na wadze nr 2 beda
spisywali wage brutto z dizomatu, a nastepnie po roztadunku w ZTUOK takze wage netto.

e Wyniki pomiarow beda przekazywali kierownikowi zmiany, ktéry na tej podstawie,
uzupetniajgc dane o pojazd transportujacy oraz nazwisko operatora przygotuje raport,

e Raport ten po zatwierdzeniu przez kierownika sortowni zostanie przekazany nastepnego
dnia rano operatorowi wagi w celu wprowadzenia danych do systemu ewidencyjnego.
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1. Reagowanie na zaistniate zagrozenie:
Lp. Zadanie Realizacja Zakres podmiotowy
1 2 3 4
1. Ostrzggarue | powiadamianie o wg pkt. 3 ¢ Kierownictwo zaktadu lub osoba upowazniona.
zagrozeniu
1. Kierownictwo poszczegblnych komadrek
Udzielanie pomocy osobie organizacyjnych.
2. | potencjalnie zakazonejiosobg | wgpkt.34a,b,d 2. Osoby wyznaczone
w kontakcie z personelu zaktadu lub ochotnicy.
3. Wykwalifikowany personel medyczny.
. 1. Transport medyczny.
T |
3. ran§port. osoby potencjalnie wg pkt. 3 e 2. Transport wtasny podmiotu (w przypadku
zakazonej e o
braku mozliwosci realizacji punktu 1).
Ograniczanie zagrozenia — 1. Wykwalifikowany personel medyczny.
dotyczy osob, ktére miaty 2. Kierownictwo poszczegdlnych komérek
4, , . wg pkt. 3 f . .
bezposredni kontakt z osobg organizacyjnych.
potencjalnie zakazona 3. Zespot Zarzadzania Kryzysowego.
Likwidacja ognisk zakazenia —
dotyczy przedmiotéw i ) .
. , . - 1. Zespot Zarzadzania Kryzysowego.
5. | pomieszczen, z ktérymi miata wg pkt.3 g .
o 2. Podmioty zewnetrzne.
kontakt osoba potencjalnie
zakazona
Zabezpieczenie istniejgcego wg aktualnych , .
6. mienia podmiotu ootrzeb 1. Zespot Zarzadzania Kryzysowego.
wg dokumentéw | 1. Kierownictwo poszczegélnych komdrek
7. | Ocena potencjalnych szkod zakupowo- organizacyjnych.
ksiegowych 2. Ksiegowosc.
Przywracanie do stanu wg aktualnych L. ngpo’r Zf‘;\rzadzanla Kryzysowego.
8. . 2. Kierownictwo zaktadu lub osoba
pierwotnego (przed szkod3) potrzeb o
upowazniona.
Zabezpieczanie osob na terenie 1. K|er0\{vn|ctyvo poszczegdlnych komadrek
9. | obiektu w sorzet i érodki wg aktualnych organizacyjnych.
’ ochron os:bi_jce' potrzeb 2. Stuzba BHP.
y ) 3. Dziat Zaopatrzenia i Administracji
10. | tacznosé teleinformatyczna wg aktualnych !32|a’f Zaopatrzenia i Administracji, obstuga
potrzeb informatyczna
Informacje do:
e Srodkéw masowego
11. przekazu.' We aktualne.go . Kierownictwo zaktadu lub osoba upowazniona.
e spoteczenstwa, stanu zagrozenia
e wiadz lokalnych lub
rzagdowych.
Opieka socjalna nad osobami 1. Dziat Kadr.
. . . wg aktualnych . .
12.| zakazonymi lub poddanymi otrzeb 2. Ksiegowosc.
izolacji domowej P 3. Dziat Zaopatrzenia i Administracji
13. Powotanie Zespotu Zarzadzania | wg aktualnych Kierownictwo zaktadu lub osoba upowazniona.

Kryzysowego

potrzeb
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